ACCORDO INTEGRATIVO IN MATERIA RETRIBUTIVA del “CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE Di
LAVORO PER | DiPENDENTI DEL TERZIARIO: COMMERCIO, DISTRIBUZIONE E SERVIZI” del 1°
Luglio 2013

’anno 2017 (duemiladiciassette) il giorno 4 (quattro) del mese di Aprile in Roma, tra:

- la Confederazione delle I’fhj:':'rese e dei Professionisti - SISTEMA IMPRESA - , rappresentata
dal Presidente, Dott. Berlino Tazza

- la Federazione Italiana Sindacati Industria Commercio Artigianato - FESICA CONFSAL —
rappresentata dal Segretario Generale Bruno Mariani;
. 1a Federazione Haliana Sindacati Autonomi Lavoratori Stranieri - CONFSAL FISALS —
rappresentata dal Ségretario Generale Filippo Palmeri;. :
con I'assistenza della Confederazione Generale dei Smdacatl Autonomi des Lavoratori - CONFSAL

rappresentata dal Segretarlo Generale Marco Paolo Nigi

si & stipulato il presente ACCORDO INTEGRATIVO IN MATERIA RETRIBUTIVA del “C.C.N.L. PER |
DIPENDENT!I DEL TERZIARIO: COMMERCIO, DISTRIBUZIONE E SERVIZI” siglato tra SISTEMA
IMPRESA (gia SISTEMA COMMERCIO E IMPRESA) e le 00.5S. FESICA CONFSAL, CONFSAL FISALS,
con I'assistenza della CONFSAL in data 1° Luglio 2013. ' '

Premesso che

- in data 1° luglio 2013 SISTEMA IMPRESA ha siglato con le Q0.5S. FESICA CONFSAL e
CONFSAL FISALS con Yassistenza della CONFSAL il “CCNL PER | DIPENDENTI DEL TERZIARIO:
COMMERCIO, DISTRIBUZIONE E SERVIZI";

- in data 24 novembre 2014 SISTEMA IMPRESA ha siglato con e 00.SS. FESICA CONF3AL e
CONFSAL FISALS con I'assistenza della CONFSAL il “Verbale di accordo di allineamento
contrattuale, modificativo e integrativo del C.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL TERZIARIO:
COMMERCIO, DISTRIBUZIONE E SERVIZI”;

_ in data 12 ottobre 2016 SISTEMA IMPRESA ha siglato con le 00.55. FESICA CONFSAL e
CONFSAL FISALS con Vassistenza della CONFSAL il “Verbale di Accordo modificativo del
“c.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL TERZIARIO: COMMERCIO, DISTRIBUZIONE E SERVIZI siglato:
in data 1° luglio 2013” '

Considerato che

. le statistiche ISTAT certificano che if PIL 2016 & risultato inferiore rispetto alle stime di
crescita preventivate e che l'indicatore economico dei prezzi al consumo ha visto una
riduzione percentuale sia sull’annualita 2016 sia sull’annualita 2017;

el




- in virth delle analisi svolte sulla base degli indicatori sopra esposti, le Parti intendono
garantire uno sviluppo occupazionale per it tramite di retribuzioni coerenti e che
consentano tanto una tutela delle condizioni di vita dei lavoratori gquanto uno sviluppo
sostenibile per le imprese del comparto;

Tutto quanto premesso e considerato
Le Parti convengono: -

- di revocare I'aumento retributivo con decorrenza 01/08/_201_7_ prev_isto nel Verbale di Accordo
modificativo del “C.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL TERZIARIO: COMMERCIO, DISTRIBUZIONE E
SERVIZI” del 12 ottobre 2016

-di mcontrar5| con caden_za annua!e o con cadenza mfenore in caso di necessita, per valutare la
possnbultta dl vanare gh' 'mportl retrlbutt\n caEcoiando gll stessi su dati certi e periodicamente
o agg!ornats dal competen i__ stltut; dl statlstlca '

- che le retnbuznom da garant:re ai dipendenti a cui si apphca il “C.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL

_TERZIARIO COMMERCIO DISTRIBUZiONE E SERVIZI” siglato tra SISTEMA IMPRESA e le 0O.5S.

FESlCA CONFSAI_ CONESAL FISALS con lassistenza della. CONFSAL sono, pertanto, quelle

_'_.5__prevsste dail’art 192 cosi come da Verbale ‘di ‘Accordo modificativo del “C.C.N.L. PER |

'_':_-;-DIPENDENTl DEL TERZiARIO COMMERCIO, DISTRIBUZIONE E SERVIZI” del 12 ottobre 2016,
B 'conge!ate alla'decorrenza 1/11/2016;

i che i successivi aumenti retributivi saranno stabiliti con apposito Accordo Integrativo in
materia retributiva.

'Létfé,__approvatq e sottoscritto
Roma, 04/04/2017
_ .
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